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wnnovative Unternehmen spielen in anderer Liga“

Die ,,Top 100“ des Mittelstandes werden im Dornier Museum ausgezeichnet

Von Gunthild Schulte-Hoppe

FRIEDRICHSHAFEN - ,Stillstand ist
Riickschritt®, sagt ein Sprichwort. In-
novative Unternehmen sind stindig
in Bewegung und halten mit ihren
Neuerungen die Wirtschaft in
Schwung. So verwundert es nicht,
dass die besten drei ,, Top 100“-Un-
ternehmen aus Baden-Wiirttemberg
kommen. Am Freitag sind sie im Dor-
nier Museum ausgezeichnet worden.

Als Joachim Schuble, Geschifts-
fithrer der Uberlinger compamedia
GmbH, den Wettbewerb vor 20 Jah-
renins Leben gerufen hat, war es eine
Innovation, die sich als nachhaltig
erweisen sollte. Heute ist der Mittel-
standspreis etabliert und lebt von
den Innovationen der Teilnehmer.
Aber auch die Veranstalter lassen
sich immer wieder etwas Neues ein-
fallen.

Innovativ war beispielsweise der
Ort - das Dornier Museum. ,,Dornier
hitte seine Freude gehabt“, fand
Edelgard Bulmahn ob der vielen er-
folgreichen Unternehmer im Mu-
seum. Die ehemalige Bildungsminis-
terin gehorte ebenso der Jury an wie
die Manager Prof. Dr. Utz Claassen
und Dr. Stephan Scholtissek. Der
Wissenschaftsjournalist Rangar Yo-
geshwar, gleichzeitig Mentor von
»Top 100, fithrte ebenso fachkundig
wie unterhaltsam durch den Abend.
Dabei versicherte er den 430 Gisten,
wie wichtig der Mittelstand in
Deutschland ist.

,In den Talkrunden sitzen nur
Vertreter der Dax-Konzerne“, iibte
er Kritik an den Medien. Dabei ki-
men die meisten Innovationen aus
den kleinen und mittleren Unterneh-
men (KMU).

Prof. Dr. Nikolaus Franke von der
Wirtschaftsuni Wien belegte die In-
novationskraft der ,, Top-100“-Unter-
nehmen mit Zahlen. Wihrend bei
den KMU der Umsatzanteil der In-
novationen der vergangenen drei

Stephan Scholtissek, Utz Claassen und Edelgard Bulmahn (von links) gehéren zur ,, Top 100“-Jury. Rangar Yogeshwar ist Mentor und Moderator zu-

gleich.

Jahre bei 9,7 Prozent lag, hitten die
»Top-100“-Unternehmen 41,8 Pro-
zent in Neuerungen investiert. ,,In-
novative Unternehmen spielen in ei-
ner anderen Liga“, resiimierte Fran-
ke. 281 Unternehmen haben sich in
diesem Jahr der Priifung des Wiener

Instituts unterzogen, 116 bekamen
die Zertifizierung.

»,Das Lindle steht ganz oben“, sag-
te Rangar Yogeshwar, denn 40 ,, Top
100“-Unternehmen sind in Baden-
Wiirttemberg beheimatet. Den Teil-
nehmern geht es nicht nur um die

26-kopfige Jury entscheidet iiber die ,,Top 100“

An dem jahrlich seit 1992 statt-
findenden Wettbewerb , Top 100“
konnen sich kleine und mittelstan-
dische Unternehmen beteiligen.
Organisiert wird er von der comp-
amedia GmbH aus Uberlingen. Die
Auswertung der Bewerbungen
iibernimmt Prof. Dr. Nikolaus Fran-

ke mit einem Team von der Wirt-
schaftsuniversitat Wien. Um in den
Kreis der ,Top 100" aufgenommen
zu werden, miissen sich die Bewer-
ber in den Disziplinen ,Innovations-
forderndes Top-Management®,
JInnovationsklima®“, ,Innovative
Prozesse und Organisation” und

Auszeichnung und ihre Werbewirk-
samkeit, sondern auch um die Ana-
lyse der Ergebnisse und Prozesse.
Nicht zuletzt deshalb gibt es bei,, Top
100“ viele Wiederholungstiter. So
auch die iPoint Systems GmbH aus
Reutlingen, die bei den Unterneh-

JInnovationsmarketing” beweisen.
Eine mit 26 Képfen aus Politik,
Wirtschaft und Wissenschaft be-
setzte Jury entscheidet letztlich,
wer in den drei Kategorien (weni-
ger als 50, 51 bis 250, mehr als 251
Mitarbeiter) Top-Innovator des
Jahres wird. (gus)
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men mit weniger als 50 Mitarbeitern
als ,, Innovator des Jahres 2012 aus-
gezeichnet wurde. Die Peter Huber
Kiltemaschinenbau GmbH aus Of-
fenburg hat den Titel in der Klasse 51
bis 250 Mitarbeiter geholt, die SBS-
Feintechnik GmbH & Co. KG aus
Schonach tiberzeugte in der Katego-
rie 251 und mehr Mitarbeiter.

Der unterhaltsame Teil kam im
Dornier Museum nicht zu kurz. Der
Schweizer Stimmakrobat Martin O.
verbliiffte mit Ein-Mann-A-Cappel-
la-Einlagen. Zum Schluss iiberzeug-
ten sich die Giste via Grofleinwand
davon, wie die deutsche Fuf3ballna-
tionalmannschaft mit innovativer
Mannschaftsaufstellung den ent-
scheidenden Schritt ins Halbfinale
geschafft hat.






